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Dime y lo olvidaré
Muéstrame y lo recordaré
Involiucrame y entenderé
Haste a un lado y yo actuaré

Proverbio chino
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OBJETIVO: N\ IN
Lograr que los participantes - Objetivos de
Aprendices se apropien de las Aprendizaje
generalidades de la Seguridad
y Salud en el trabajo, que le
haga, miembros activos vy /
salvaguardas de su integridad \/\/\/ Pregunta problemica.
fisica, social y mental en los
ambientes de trabajo iQué componentes

esenciales debe conocer una
persona en términos de
Seguridad y Salud en el
trabajo para que sus acciones
sean lo mas seguras vy
pertinentes en . ‘términos
personales y laborales?
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COMPETENCIA:

240201500 Promover
la interaccion idénea
consigo mismo, con
los demas y con la
naturaleza en los

contextos laboral vy ,
social. LABORAL

RESULTADOS DE APRENDIZAIE.

» Generar habitos saludables en su
estilo de vida para garantizar Ia
prevencion de riesgos ocupacionales
de acuerdo con el diagndstico de su

Habilidades ‘Comprensién

SABER
SABER HACER (D SYARRRCS , g o
 ENTENDER condicién fisica individual vy |Ia

naturaleza y complejidad de su
desempefio laboral.

» Aplicar técnicas de cultura fisica para
el mejoramiento de su expresion
corporal, desempeno laboral segln
la naturaleza y complejidad del area
ocupacional.



Salud.

La OMS define salud
como un completo
estado de bienestar en
los aspectos fisicos,
mentales y sociales Y
no ausencia de
enfermedad,
reconociendo a la salud
como - un-.. derecho
humano fundamental
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Seguridad en el JA\

Trabajo.

Conjunto de acciones que
permiten localizar vy
evaluar los riesgos vy
establecer las medidas
para prevenir los
accidentes de trabajo

Riesgo de Trabajo.

Accidentes y
enfermedades a queestan
expuestos los trabajadores
en ejercicio 0 con motivo
de la actividad que
desempefan
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¢ Cual es su finalidad? 7/\v

PROTEGERAL  pPROTEGER SU FUENTE DE
PERSONAL DE TRABAJO PROTEGER EL

LESIONES PROCESO
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RELACION HOMBRE, TRABAJO, SALUD N

I HOMBRE/ I——I TRABAJO I
MUJER

I :{QUE ES? PROCESO DE POR MEDIO DE LA
TRANSFORMACION ACTIVIDAD FiSICA
l INTENCIONAL Y MENTAL

ORGANIZA LA

¢ QUE SE |—> SER HUMANO, SOCIEDAD
TRANSFORMA” NATURALEZA, SOCIEDAD HISTORICA

Iz,QUI'E PRODUCE? |—>| BIENES |—>|SERV,C|OS l—»lCONOCIMIENTOS |
|

I ¢cPARA QUE? SATISFACER LAS NECESIDADES
DEL SER HUMANO Y LA SOCIEDAD
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es la forma como el hombre se apropia de la
naturaleza para transformaria y satisfacer sus
necesidades; por ello, constituye una actividad
vital para la reproduccion de la sociedad. No
obstante, también puede ejercer un efecto nocivo
sobre la salud de los individuos.

¢Cual es la relacidon entonces del trabajo y la salud?

Es importante entonces comprender que en el desarrollo
de l|a actividad laboral, vital para la satisfaccion de
necesidades, el hombre puede ver afectada su salud.




BENEFICIOS.
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Crecimiento personal
Actividad remunerada
Poder adquisitivo
Bienestar familiar

Incremento del nivel de
responsabilidad

Adquisicion de conocimiento

TRABAJO
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DESVENTAIJAS.

Exposicion a riesgos vy
peligros

Posible deterioro a la salud
Sobrecarga de trabajo
Competencia laboral

Reducciéon del tiempo para
la familia

Entornos laborales no
gratos

Aparicion de enfermedades

Como el medio ambiente de trabajo, constituye una parte importante del medio
total en que vive el hombre, 1a Salud depende de Ias condiciones de trahajo.



Seguridad y Salud
en el Trabajo

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAIO

Disciplina que trata de la
prevencion de las lesiones y
enfermedades causadas por las
condiciones de trabajo, y de la
proteccion y promocion de la salud
de los trabajadores. .
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Peligro. Riesgo. 7/\V

Fuente, situacion o acto Combinacién de la

potencial para causar dafos probabilidad de que ocurra un

en términos de dafio humano suceso 0 exposicion peligrosa

o deterioro de la salud, o una y la severidad del dafio o

combinacidn de estos. deterioro de la salud que
puede causar el suceso o la
exposicion.

Peligro Riesgo Laboral

Existencia de un trabajador en una Caida a distinto nivel
plataforma de 4 metros de altura

Usar cuchillo Cortes A &
Manipular el mouse del ordenador Trastorno musculoesqueleticos:

Tunel carpiano o s

Existencia de trabajadores en torno a | Trastorno auditivo: Sordera
una magquina que emite 85 db

Trabajar con un martillo neumatico Estar sometido a vibraciones

Existencia de cables por el suelo Caida al mismo nivel y tropiezos




Acto Inseguro o Acto
Subestandar.

Es toda actividad que por
accion u  omision  del
trabajador conlleva a la
violacion de un
procedimiento, norma,
reglamento o practica segura
establecida, tanto por el
Estado como por la Empresa,
que puede producir incidente,

-accidente de trabajo o

~enfermedad laboral.

4

Don'e
switch |

50 3cci0nes  decisiones humanas,
(ue pueden causar una stuacion
Insequra 0 accident, con
consecuencias para ¢l rabajador,
produccion, ¢ medio ambiente yi




Condicién Insegura o
Condicidn
Subestandar.

Es cualquier situacion o
caracteristica fisica o
ambiental previsible que se
desvia de aquella que es
aceptable, normal o correcta,
capaz de  producir un
accidente de trabajo o
enfermedad laboral.




Amenaza.

Es una condicion latente
derivada de la posible
ocurrencia de un fendmeno
fisico de origen natural, socio
— natural o antrdpico no
intencional, que pueda causar
dafo a la poblacién y sus
bienes, la infraestructura. El
ambiente y la econdmica
publica y privada
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Las amenazas se pueden convertir en:

Naturales: Fendmenos de remocién de
masa, movimientos sismicos,
inundaciones, [luvias torrenciales,
granizadas, vientos fuertes y otros
dependiendo de la geografia y el clima.

Tecnoldgico:  Incendios, explosiones,
fugas, derrames, fallas estructurales,
fallas en equipos y  sistemas,
intoxicaciones, trabajos de alto riesgo,
entre otros.

sociales: = Hurtos, asaltos, secuestros,
asonadas, terrorismo, concentraciones
masivas, entre otros.
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